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Scénario : candidature rejetée 

Par courriel 

Bonjour, 

Nous vous remercions d’avoir postulé au poste [d’administrateur/d’administratrice]. Nous 
avons décidé de retenir d’autres candidatures. Nous vous souhaitons bonne chance dans votre 
recherche d’emploi. 

Cordialement, 

[Nom] 

Par téléphone 

Je vous remercie d’avoir posé votre candidature pour le poste de [poste ou titre]. Je vous 
remercie également de l’intérêt que vous portez à notre organisation, ainsi que du temps et des 
efforts que vous avez consacrés à l’entrevue. 

Nous avons fait passer plusieurs entrevues pour ce poste. Bien que votre curriculum vitæ et 
votre expérience soient impressionnants, nous avons décidé de retenir une personne dont les 
qualifications sont mieux adaptées au poste. 

Merci encore, [nom]. Je vous souhaite bonne chance dans votre recherche d’emploi.




